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足寄町総合教育会議議案 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

日時：令和７年１２月１９日（金） 

１０時００分～ 

場所：町民センター 会議室１・２ 

 

 

 

 

足 寄 町 

 



 

 

 

会 議 次 第 

 

 

１ 開会 

 

２ 町長あいさつ 

 

３ 協議事項 

（１） 足寄町の部活動地域展開及び学校における働き方改革に関する報告について 

 

（２） 令和８年度主な総合計画計上事業について 

 

（３）その他 

 

 

４ 閉会
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協議事項 

（1） 足寄町の部活動地域展開及び学校における働き方改革に関する報告について 
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足寄町の部活動地域展開及び 

学校における働き方改革に関する報告 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

足寄町教育委員会教育総務室 
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足寄町の部活動地域展開に関する報告 

 

●学校部活動の現状 

 これまで、部活動は参加する生徒にとって、スポーツや文化芸術等の活動を通じて、学

習とは異なる集団での経験や人間形成、豊かな学校生活を実現する場として重要な役割を

担ってきました。 

 一方で、全国的に少子化が進む中、本町でも各学校単位で部活動を維持することが困難

になったり、活動・指導経験のない教員が部活動を指導せざるを得なくなったりすること

で、生徒の多様なニーズに応じた指導が難しくなっています。また、休日の部活動が中学

校教職員の長時間勤務の大きな要因となっており、学校における働き方改革を推進し、学

校教育の質の向上を図ることが喫緊の課題となっています。 

 

●部活動の地域展開とは 

 文部科学省（スポーツ庁・文化庁）では、これらの課題を解決するため、少子化が進む

中でも生徒にとってより良い活動環境を構築するとともに、学校の働き方改革を踏まえた

部活動改革を進めるため、令和５年度から令和７年度までの３年間を部活動地域移行の「改

革推進期間」として、休日の活動について段階的に地域移行していく方針を示し、令和６

年度には「地域移行」が「地域展開」と名称変更されました。休日における部活動の地域

展開等の確実な実行・定着と平日における改革に取り組むため「改革実行期間」として前

期３年間（令和８年度～令和１０年度）と後期３年間（令和１１年度～令和１３年度）の

６年間が設定されています。 

 

●検討協議会・情報交換会の開催及び周知活動、外部指導体制整備 

 

令和５年度 令和６年度 令和７年度 

検討協議会設立  自治会回覧による住民周知  自治会回覧による住民周知  

検討協議会開催 ３回 検討協議会開催 ３回 検討協議会開催 １回 

関係団体への説明 体育協会 

文化協会 

スポーツ少年団本部 

スポーツ推進委員会議 

中学校 PTA 

関係団体への説明 体育協会 

文化協会 

連合自治会 

スポーツ少年団本部 

スポーツ推進委員会議 

中学校 PTA 

外部指導者研修会 外部指導者 5人

出席 

地域移行情報交換会 本別町・陸別町 外部指導者配置に向けた協議 バトミントン部 地域移行情報交換会 本別町・陸別町 

スポーツ少年団指導者との 

情報交換 

７団体指導者 外部指導者との協議 外部指導者６人

出席 

外部指導者配置に向けた協議 

（学校長、顧問、バトミントン連盟、保護者会） 

バトミントン部 

アンケート実施 中学校教職員・生

徒・保護者・小学校

５・６年生保護者 

アンケート実施 

（外部指導者配置部活動） 

陸上部・卓球部・ス

ケート部の顧問、生

徒、保護者 

※検討協議会開催予定 

※アンケート実施予定 

（外部指導者配置３部活の生徒・保護者） 

部活動顧問からの聞き取り ８部活動 ※外部指導者設置要綱施行 

（休日部活動への報酬等支払い開始） 外部指導者との協議 スケート連盟 

陸上指導者 

卓球指導者 
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●足寄町における部活動の地域展開 

 

 足寄町では、部活動の受け皿となり得る町内のスポーツ団体、文化芸術団体、指導者と

学校をつなぐ「部活動地域移行体制整備総括コーディネーター」を令和５年４月１日に配

置ました。現在に至るまで、部活動地域移行体制整備総括コーディネーターを中心に、文

部科学省が推進する地域の人材が指導する新しい活動である「地域クラブ活動」に移行す

るため、学校長、部活動顧問、外部指導者、加盟団体と協議し、足寄中学校の８つの部活

動の中から、３つの部活動に外部指導者を配置して活動しています。 

 「外部指導者設置要綱」は令和６年 5月に施行し、令和６年度には８人の外部指導者に

指導者謝礼で 710千円、大会引率旅費で 176千円を支給しました。令和７年度は６人の

外部指導者が登録されています。外部指導者が配置されている部活においては、休日の部

活動を外部指導者のみで運営する等、外部指導者の活動の枠を広げています。その他の部

活動についても、外部指導者を早期に配置できるよう競技団体等と協議を進めているとこ

ろです。謝礼・旅費等は、令和７年度までは休日の部活動を支給対象としておりましたが、

令和８年度からは平日も含めて支給する予定です。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

スポーツ競技においては、中体連（中学校体育連盟）の大会参加基準が徐々に整備され

てきており、地域クラブでの参加に向けた体制整備を目指しています。今後も皆様からの

ご意見・ご要望を承りながら、持続可能な地域クラブ設立に向け準備を進めます。 
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学校における働き方改革に関する報告 

 

学校における働き方改革の目的は、「教員のこれまでの働き方を見直し、自らの授業を磨

くとともに日々の生活の質や教職人生を豊かにすることで、自らの人間性や創造性を高め、

子どもたちに対して効果的な教育活動を行うことができるようになること」です。この目

的を達成するために、教職員の在校等時間の縮減に向けた取組を実施しています。 

 「部活動の地域展開」もこの目的を実現するための取組の一環です。 

 

●時間外在校等時間の状況 

 教職員の業務量の適切な管理並びに健康、福祉の確保のため、在校等時間の客観的な計

測や記録を実施し、その状況を町 HPにて公表しています（毎月更新）。 

 

 

 

 年度別に各月の実績をみると、小学校では横ばいか逓減の傾向がみられます。中学校で

は、令和６年１１月から継続した減少傾向がみられます。スケート部・卓球部の外部指導

体制の整備等、部活動の地域展開が要因の一つと考えられます。 

 子どもたちに効果的な教育活動を行うという「学校における働き方改革」の趣旨のもと、

部活動の地域展開を進めるとともに、保護者・地域住民等の理解を深めるなど、社会全体

で認識を共有していきます。 

＜目 標＞ 

教育職員の「時間外在校等時間」を１か月で 45時間以内、１年間で 360時間以内（１年

単位の変形労働時間制を適用する場合は、それぞれ 42時間以内、320時間以内）とする 
～足寄町立学校における働き方改革アクション・プラン（第 3期） 
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【資 料】 
 

●足寄町部活動地域移行検討協議会の発足 

 足寄町部活動地域移行検討協議会設置要綱（令和５年６月１４日教育委員会

要綱第１号）に基づき、令和５年６月２９日には足寄町部活動地域移行検討協

議会が設置されました。 

 

 

 
 

 

 

 

 

     任期　　自　：　令和　７年　６月１２日
　     　　　　至　：　令和　８年　３月３１日

（委　員）

指名 所属 役職

1 阿部　昌己 足寄町立足寄中学校 校長

2 沼田　正俊 足寄町立足寄中学校 PTA会長

3 池田　圭子 足寄町立足寄小学校 校長

4 永守　智 足寄町立足寄小学校 PTA会長

5 石橋　栄 北海道足寄高等学校 校長

6 宇野　浩 足寄町体育協会 会長

7 岩渕　堅志 足寄町スポーツ少年団本部 本部長

8 阿部　嘉宏 足寄町文化協会 会長

9 小松　洋一 足寄町社会教育委員 委員長

10 松本　憲治 足寄町スポーツ推進委員 委員長
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（2） 令和８年度主な総合計画計上事業について 

単位：千円 

所 管 事 業 名 事 業 内 容 事業費 

教育総務室 学校施設照明ＬＥＤ化

事業 

全小中学校の照明機器をＬＥＤ化 77,198 

 足寄高等学校海外研修

派遣事業 

高校 2年生を本町の姉妹都市であ

るカナダ・アルバータ州ウェタス

キウィン市へ派遣 

23,556 

生涯学習室 

 

総合体育館エアコン設

備整備事業 

総合体育館のエアコン設備整備 14,508 

総合体育館照明ＬＥＤ

化事業 

総合体育館の照明機器をＬＥＤ化 25,616 

※ 事業費が大きな主な計画 
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（3） その他 
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